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CONTRACT DE ADMINISTRARE 
 
Reglementare legală: Legea societăților nr.31/1990, cu modificările și completările 
ulterioare 
 
CAP.I. 
Pârțile contractante 
 
Art.1. - În realizarea și dezvoltarea atribuțiilor administratorilor, prevăzute de Legea  
societăților nr.31/1990, cu modificările și completările ulterioare, precum și în actul 
constitutiv, între, 
1. Societatea comercială PETROSTAR S.A., cu sediul în Ploiești, B.dul București nr.37, 

înmatriculată la Oficiul registrului comerțului Prahova la nr. J/29/166/19.03.1991, CUI 
1360296, reprezentată legal prin ....................................... în calitate de Mandatar 
special desemnat prin Hotărârea AGOA nr. .......... din data de .............. - Membru al CA 
împuternicit 

și 
2. ......................................................., cetățean român, cu domiciliul în 

..............................................................., născut la data de .............. în 

................................................., identificat cu CI seria ........ nr. ....................... emisă de 

................... la data ............... valabilă până la data ....................., având CNP 

................................................ denumit în continuare Administrator, se încheie prezentul 
contract de administrare 

 
 
CAP.II. 
Obiectul contractului 
Art.2 - Având în vedere acceptul expres al ....................................... de a exercita funcția 
de administrator în urma hotărârii adunării generale a acționarilor din data de .............., 
societatea comercială încredințează administratorului actul de administrare, împreună cu 
ceilalți membri ai consiliului de  administrație,  purtând răspunderea pentru modul în care 
îndeplinește atribuțiunile specifice de administrare, în schimbul unei remunerații, potrivit 
celor convenite prin prezentul contract, a prevederilor statutului și contractului de 
societate, precum și a hotărârii adunării generale a acționarilor. 
 
 
CAP.IV. 
Drepturile și obligațiile administratorului 
Art.4. - Administratorul are următoarele drepturi : 

1) Primirea unei remunerații brute lunare în cuantum de ...............................conform 
prevederilor actului constitutiv. 
........................................................... 
............................................................ 

2) Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurnă, 
transport și a altor cheltuieli, pentru deplasările în interes de serviciu în țară și 
străinătate în limitele prevăzute în Contractul colectiv de muncă sau aprobate de 
către societate. 
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3) Pentru deplasările în țară, în interesul societăţii, i se va pune la dispoziție de către 
societate mijloc de transport. 

4) Drept de informare nelimitată asupra activității societăţii comerciale, având acces  la 
toate documentele privind operațiunile comerciale ale acesteia. 

5) Să i se pună la dispoziţie de către societate telefon mobil cu cartelă sau 
abonament, costurile fiind suportate de către societate. 

 
Art.5. - Administratorul are obligaţiile prevăzute de lege, de statutul și contractul de 
societate; precum și cele date în competența sa de către adunarea generală a acționarilor, 
astfel: 
a. Conform prevederilor art. 142 din Legea nr.31/1990, modificată și completată 

 stabilirea direcțiilor principale de activitate și dezvoltare ale societăţii; 
 stabilirea sistemului contabil și de control financiar și aprobarea planificării 

financiare; 
 numirea și revocarea directorilor și stabilirea remunerației lor; 
 supravegherea activității directorilor; 
 pregătirea raportului anual, organizarea adunării generate a acționarilor și 

implementarea hotărârilor acesteia; 
 introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolvenței societăţii, potrivit Legii 

nr.85/2006 privind procedura insolvenței. 
 
b. Conform prevederilor art.143 și urm. din Legea nr.31/1990, modificată și completată  

 delegarea conducerii societăţii, în cazul în care situațiile financiare anuale fac 
obiectul unei obligații legale de auditare financiară,  păstrând-și  atribuţia de 
reprezentare a societăţii în raport cu directorii. 

 
c. Conform prevederilor art.143 stabilirea modului de organizare a activității directorilor, 

dacă nu este prevăzut în actul constitutiv. 
 
d.  Conform prevederilor art.153^18 din Legea nr.31/1990, modificată și completată, să 

ducă la îndeplinire funcțiile specifice în cadrul consiliului de administrație 
 
e. Conform prevederilor art. 177 din Legea nr.31/1990, modificată și completată  

 să țină registrele: acționarilor, al ședințelor și deliberărilor adunărilor generale, al 
ședințelor și deliberărilor consiliului de administrație și orice alt registru prevăzut de 
acte normative speciale, prin grija președintelui consiliului de administrație; 
 

f. Conform prevederilor art. 153^12 din Legea nr.31/1990 modificată și completată  
 să încheie o asigurare pentru răspundere profesională 

 
Administratorul se obligă să nu cesioneze contractul de administrare altei persoane. 
 
g. Conform prevederilor art.19 din Statutul societăţii : 

 alegerea președintelui consiliului de administrație; 
 numirea secretarului consiliului de administrație și stabilirea remunerației; 
 angajarea și concedierea personalului, stabilirea drepturilor și obligațiilor acestuia, 

la propunerea directorilor și/sau șefilor de servicii; 
 aprobarea îndatoririlor și responsabilităților personalului societăţii, pe 

compartimente ; 
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 analizarea și aprobarea salarizării personalului angajat; 
 aprobă operațiunile de cumpărare de bunuri pe un preț care să nu depășească 20% 

din capitalul social. 
  
CAP.V. 
Art.6. Societatea comercială are următoarele obligații : 

a. să asigure administratorului deplină libertate în exercitarea prerogativelor sale, în 
limitele prevăzute de lege, de actul constitutiv și de prezentul contract; 

b. să plătească toate drepturile bănești cuvenite; 
c. să asigure un spațiu de birou cu dotările necesare desfăşurării activităţii (telefon, 

calculator, etc). 
 
CAP.VI. 
Loialitate, confidențialitate 
Art.7. Administratorul este obligat să-și folosească întreaga capacitate de muncă în 
interesul societăţii comerciale, comportând-se ca un bun comerciant. 
 
Art.8. Pe toată durata prezentului contract administratorul nu are voie să divulge 
informaţiile confidențiale și secretele de afaceri ale societăţii, la care are acces în calitate 
de administrator. Această obligaţie revine administratorului și după încetarea mandatului 
de administrator, pe o durată de 2 ani. 
 
CAP.VII. 
Răspunderea parților 
Art.9. - Pentru neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligaţiilor prevăzute 
în prezentul contract părţile răspund potrivit legislaţiei în vigoare. Forța majoră apără 
părţile de răspundere potrivit prevederilor Codului Civil. 
 
Art.10. - Răspunderea administratorului este angajată în cazul nerespectării prevederilor 
legale, ale actului constitutiv, ale prezentului contract și a hotărârilor adoptate de adunarea 
generală a acţionarilor. 
 
Administratorul răspunde civil pentru daunele produse societăţii comerciale prin orice act 
al său contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentă, prin utilizarea 
abuzivă sau neglijentă a fondurilor societăţii comerciale, dacă acestea nu constituie 
infracţiuni . 
Administratorul răspunde față de societate pentru prejudiciile cauzate prin actele 
îndeplinite de directori sau de personalul încadrat, când dauna nu s-ar fi produs daca el ar 
fi executat supravegherea impusă de îndatoririle funcției. 
Art.11.- Dacă adunarea generală a acţionarilor a hotărât pornirea acțiunii în răspundere 
împotriva administratorului, mandatul acestuia încetează de drept la data adoptării 
hotărârii (art.155 din Legea nr.31/1990). 
Art.12.- Societatea comercială nu răspunde pentru actele sau faptele  ilicite  cauzatoare de 
prejudicii comise de administrator prin depășirea mandatului sau. 
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Modificarea contractului 
 
Art.13.- Prevederile prezentului contract pot fi modificate, după o prealabilă notificare, cu 
acordul ambelor părţi, prin act adițional. 
Contractul va fi adaptat corespunzător reglementarilor legale ulterioare încheierii acestuia, 
care îi sunt aplicabile. 
 
CAP.Vlll. Încetarea contractului 
Art.14.- Părţile semnatare ale prezentului contract stabilesc că  acesta  își  poate înceta 
efectele în una sau mai multe din următoarele situaţii: 

a. la expirarea perioadei pentru care a fost încheiat, respectiv a perioadei pentru care 
a fost ales administrator de către adunarea generală a acţionarilor, sau numit de 
către consiliul de administrație, în cazul administratorului provizoriu; 

b. revocarea administratorului de către adunarea generală a acţionarilor; 
c. renunțarea administratorului la mandatul încredințat; 
d. intervenirea unui caz de incompatibilitate prevăzut de lege; 
e. decesul sau punerea sub interdicție judecătorească a administratorului. 

 
CAP.IX. 
Litigii 
Art.15.- Litigiile izvorâte din încheierea, executarea, modificarea, încetarea și interpretarea 
clauzelor prezentului contract se rezolvă pe cale amiabilă, în caz contrar vor fi deduse 
judecății instanțelor judecătorești competente române. 
Art.16.- Prevederile prezentului contract, se completează cu dispoziţiile Legii nr.31/1990 
modificată și completată, precum și cu prevederile Codului civil, aplicabile . 
Art.17. - Prezentul contract se încheie pe perioada ............................. 
Încheiat astăzi : ............................. 
 
 
PETROSTAR SA 
REPREZENTATĂ PRIN, 
.....................................      ADMINISTRATOR 
...................................................     .......................................... 


